NEGOCIER AVEC L'EMPLOYEUR :
Les nouvelles régles

BULLETIN D'INSCRIPTION

A retourner par courrier ou fax a :

Evolution RS — 45 avenue Pierre SEMARD - 84000 Avig non
Fax : 04 88 04 96 00

Places limitées — Merci de joindre votre réglement avec l'inscription

O Lille 04/11/10 o Marseille 09/11/10
O Martinique 01/12/10 0 Réunion 10/12/10

TARIF : 317.52 € TTC (Soumis au taux de TVA en vigueur) par participant
incluant le support de cours, les pauses et le déjeuner
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317.52 € TTC/jour

URGENT - AREMETTRE AU COMITE D’ENTREPRISE

N Comprendre les
enjeux, objectifs et
caractéristiques de la
négociation sociale

A Connaitre le cadre
juridique des négociations

Identifier les différentes sources de droit et leur interaction.

Maitriser le cadre juridique de la négociation notamment suite
a la loi de démocratie sociale.

Connaitre tous les themes & aborder lors des négociations
annuelles obligatoires.

A Préparer efficacement la négociation

Définir ses objectifs, les enjeux et les hypotheses.
Clarifier les intéréts mutuels.

Créer des options et un plan de secours.

au service de ['élu.
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Depuis plusieurs années, la négociation
collective est encouragée dans notre pays.
2010 marque une étape importante dans
I'histoire de la négociation puisqu'elle donnera
la possibilité aux élus du comité d'entreprise
et/ou aux délégués du personnel de négocier
et signer les accords d'enfreprise.

Pour réussir au mieux ces négociations, il est
important qu'employeur et salarié partagent
une méthode commune afin de faire
réellement avancer le dialogue social: la
méthode de négociation centrée sur les
intéréts va dans ce sens et permet gréce & son
approche, de construire ensemble des
solufions innovantes. Ce stage permettra aux
représentants du personnel de professionnaliser
leur négociation, notamment en renforcant la
préparation et en optimisant la prise de parole
en public.

Antonio
FERNANDES

I NOUVEAU !
VOS SYMPOSIUMS

COMITE ENTREPRISE :
NICE : 21,22 ET 23 JUIN 2011

C.H.S.C.T:
AVIGNON : 15 ET 16 MARS 2011

I RENSEIGNEZ-VOUS !

La signature de ce bulletin d'inscription implique I'acceptation du contrat de formation.

Si vous ne voulez plus recevoir de fax, veuillez nous retourner celui-ci avec le nom de votre société, votre département et n® de fax




