
	  
	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Les	  outils	  du	  dialogue	  social	  
_____________________________________________________________________________________________________	  

Groupe	  Instant	  –	  Antonio	  FERNANDES	  
32	  grande	  rue	  de	  la	  guillotiere	  –	  69007	  Lyon	  
Téléphone	  :	  04	  90	  33	  07	  52	  Télécopie	  :	  0897	  50	  30	  33	  	  -‐	  E-‐mail	  :	  info@groupe-‐instant.com	  
Exerçant	  en	  profession	  libérale	  	  -‐Siret	  :	  441	  994	  811	  00053	  code	  APE	  :	  7022	  Z	  –	  Organisme	  de	  formation	  enregistré	  sous	  le	  numéro	  :	  
93.84.03407.84	  	  Auprès	  du	  préfet	  de	  la	  région	  Provence,	  Alpes,	  Côte	  d'Azur	  
	  

 
Titre	  de	  la	  	  formation	  :	  La	  base	  de	  données	  Unique	  (BDU)	  

Objectif	  de	  la	  séance	  :	  Acquérir,	  	  les	  compétences	  pour	  utiliser	  la	  BDU	  
Durée	  :	  1	  jour	  	  

Prix	  	  par	  participant	  :	  Abonné	  Instant	  CE	  :	  295	  euros	  TTC	  Non	  abonné	  :	  395	  euros	  TTC	  
	  

Calendrier	  :	  	   Avignon	  :	  02/04/2015	   	   Lille	  :	  19/02/20215	  
	   	   Martinique	  :	  26/03/2015	   Lyon	  :	  18/02/2015	  
	   	   	  

	   	  
Programme	  	  
	  
Connaître	  les	  nouvelles	  obligations	  en	  matière	  d’information	  et	  de	  consultation	  des	  IRP	  

• L’extension	  du	  périmètre	  des	  informations	  et	  consultations	  obligatoires	  
• Les	  objectifs	  poursuivis	  à	  travers	  l’instauration	  de	  la	  base	  de	  données	  unique	  
• Le	  calendrier	  légal	  de	  l’implantation	  de	  la	  BDU.	  	  
• Qui	  a	  accès	  à	  la	  BDU	  ?	  

	  
Le	  contenu	  de	  la	  base	  de	  donnée	  unique	  

• Le	  périmètre	  de	  la	  BDU	  :	  Contenu.	  
• La	  possibilité	  d’enrichir	  le	  contenu	  de	  la	  BDU	  par	  accord	  collectif	  
• Les	  mises	  à	  jour	  de	  la	  BDU	  
• Analyser	  le	  contenu	  de	  la	  BDU	  
• Les	  accès	  à	  la	  BDU	  
• La	  BDU	  au	  quotidien.	  
• IRP	  et	  BDU	  comment	  agir.	  

Cas	  pratiques	  	  
En	  petit	  groupe	  vous	  devrez	   lire	  et	  analyser	  une	  base	  de	  données	  unique.	  De	  plus	  vous	  
devrez	  présenter	  un	  plan	  d’action	  pour	  exploiter	  les	  données	  de	  la	  BDU.	  

	  
!-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  
	  

Bulletin	  d’inscription	  	  
	  

Société	  :………………………………………………………	   Nom,	  prénom	  du	  participant	  :………………………………………	  
	   	   	   	   	   	   Fonction	  participant	  au	  CE	  :………………………………………….	  
Adresse	  :	  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………	  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………	  
Code	  postal	  :	  ………………………………………………	   Ville	  :	  …………………………………………………………………………..	  
	  
Téléphone	  :	  ………………………………………………...	   Télécopie	  :	  …………………………………………………………………..	  
Courriel	  :	  ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..	  
	  
Effectif	  :	  ………………………………………………………	   Ville	  :	  ………………………………………………………………………….	  
A	  renvoyer	  accompagner	  d’un	  acompte	  de	  50	  %	  ,	  le	  solde	  sera	  remis	  au	  formateur	  le	  jour	  de	  la	  formation.	  

Nos	  Pôles	  d’interventions	  :	  
	  
Pôle	  Prévention-‐	  Médiation	  	  
Pôle	  Relations	  sociales	  
Pôle	  Formations	  
Pôle	  Expertise-‐Conseil	  
	  
Membre	  de	  la	  C.P.M.N	  
Titulaire	  du	  CAPM	  
 
 
 


